
YOUR PERSONAL EXPAT SOLUTIONS



'Een goed expat beleid: minder zorgen, 

meer resultaat!'



Jong en ambitieus kantoor

Gespecialiseerd in internationale mobiliteit van werknemers

Van fiscale advisering tot expat management

Van policy review tot workforce solutions

BOX²
Een goed expat beleid: minder zorgen, meer resultaat!

Wie zijn wij?



Marion Şörman

Ruim 16 jaar ervaring in global mobility & expat managment

Director Care met team verantwoordelijk voor:

Expat vision management

Expat HR support 

Expat HR outsourcing

In nauwe samenwerking met Tax team.

BOX²
Een goed expat beleid: minder zorgen, meer resultaat!

Wie ben ik?



Wat zijn de categorieën expatriates?

• Long term / short term?

• Career / job assignment?

• Locations?

Past de expat policy in de bedrijfsfilosofie?

BOX² transparante policy



Aandachtspunten :

Services

Welke dingen worden geregeld, 

vb. verhuizing / onderwijs advies?

Op welke voorwaarden?

Remuneratie

Bruto / netto contract?

Balance Sheet?

Welke COLA?

Additionele vergoedingen

Aandacht voor het gezin

BOX² transparante policy



Voordelen van een transparante policy:

Minder uitzonderingen

Kostenbesparend (remuneratie / uitvoering)

Straalt vertrouwen uit

Bijdrage aan “beter resultaat van de uitzending”

BOX² transparante policy



Niet alleen een transparante policy maar ook inzicht door speciaal 
ontwikkelde applicatie ter ondersteuning van het expat proces.

OPEN² expat web



Web-based systeem waarin de cyclus van een expat assignment wordt 
vastgelegd

Inclusief een workflow ter ondersteuning van alle betrokken partijen.

HR systeem met volledig focus op internationale mobiliteit van uw 
medewerkers

Als onderdeel van het totaalpakket aan diensten van BOX²

Gebaseerd op jarenlange praktijkervaring

OPEN² expat web



Webbased

Workflows

Track & trace

Toegang voor stakeholders

Acceslevel & gebruikers aanpasbaar

Ongoing support

Uploaden document

Compatable andere systemen (SAP- HR)

Hoge veiligheidsnormering

Gebruiksvriendelijk

Kenmerken



Alle expat files en gerelateerde documenten 

in één database

Altijd en overal toegankelijk

Begeleid u door het proces

Managementinformatie en rapportages 

genereren
Inzicht in budget en kosten

Efficient werken

Kennisborging

Voordelen



Highlights menu

Menu-opties:

User Menu:

Inbox: notificaties bekijken
Sent Items: verzonden mails bekijken
Settings: persoonlijke settingen voor reminders 
Change Password: veranderen van password 
Logout: uitloggen 

Main Menu: 

Home: terug naar home pagina 
Expats: bewerken van expat dossiers 
Providers: overzicht van beschikbare providers
Invoices: bewerken van facturen
Reports: rapportages opvragen 
Actions: bewerken en toewijzen van acties 
Budget: budget en forecast bewerken



Assignment

Personal data

Adresses

Partner data

Children

Highlights basisregistratie

HR info (home)

HR info (host)

Expat package

Car data

Performance

Budget



De volgende sheets geven een indruk van van de 

Look & Feel van het systeem (basisregistratie)

Highlights basisregistratie



Voorbeeld van het scherm Assignment
Zoveel mogelijk gebruik gemaakt van selectietabellen 
Verplichte velden worden aangegeven met een * 



Voorbeeld van de expat lijst: 
Sorteren en filteren van de lijst is mogelijk. Via de expat lijst kunnen dossiers 
worden bekeken/ gewijzigd, acties toewijzen of een geheel dossier verwijderen  



Voorbeeld van het scherm HR Info (Host):
Bedragen worden gekoppeld aan een kostensoort die vervolgens in het rapport 
COST OVERVIEW verzameld worden om zeer snel inzicht te krijgen in alle 
kosten die gemaakt worden voor een expat



Voorbeeld van het scherm Expat package



Standaard actielijsten voor elke fase van 

het assignment

E- mail notificaties

Actielijst inclusief deadlines

Providers kunnen ook direct status van 

acties aanpassen

Highlights workflow



Highlights workflow

Principe van actielijsten 
Actielijsten standaard (± 200 acties) beschikbaar 
Optie tot custom- made actielijsten

Toewijzen van een actie (+ workflow)
Actie wordt toegewezen aan actiehouder
Actiehouder ontvangt notificatie in OPEN² + Outlook 
Link via de notificatie naar actie 
Status en deadline wordt bijgehouden + 
reminders automatisch verstuurd 

Actielijst inclusief deadlines beschikbaar
Per expat, per company of over companies heen  
In 1 opslag acties monitoren en deadlines signaleren



De volgende sheets geven een indruk van de 

Look & Feel van het systeem (workflow)

Highlights workflow



Voorbeeld van de actielijst (reeds toegewezen acties) voor een expat:
Sorteren en filteren op alle velden is mogelijk
Acties kunnen bewerkt worden vanuit de actielijst 



Voorbeeld van het scherm waarin acties worden toegewezen aan een
actiehouder. Het systeem werkt met rollen (bv. HR-manager, provider, expat)
De namen die gekoppeld zijn aan de rollen verschijnen dan automatisch op het 
scherm.



Voorbeeld van de inbox (binnen het systeem) van een gebruiker
De actiehouder krijgt naast deze notificaties ook een mail in het regulieren 
mailsysteem (bv outlook) 



Diverse standaardrapportages 

beschikbaar:

- Statistics

- Status van assignment

- Country (home / host)\

- Salary range 

- Growth and forecast

Download naar Word en Excel 

mogelijk

Highlights rapportages



De volgende sheets geven een indruk van de 

Look & Feel van het systeem (rapportages)

Highlights rapportages



Voorbeeld van het openingsscherm Reports 
Standaard zijn er een aantal reports beschikbaar 
Een “dump” van zelf geselecteerde velden is mogelijk via Total Data export file 
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Voorbeelden van een 
aantal reports: 

Te openen en op te 
slaan in word of excel



Registratie van benodigde basisgegevens voor een correcte afhandeling 
van thuis- en gastland belastingaangiftes in één overzicht:

remuneratie
facturen van derden
etc.

Verzameling van al deze gegevens in 
één kostenoverzicht (met download naar Excel)

Ondersteuning van het aangiftetraject via BOX²

Highlights kostenoverzicht

Kostenoverzicht t.b.v. fiscaliteit



De volgende sheet geeft een indruk van de 

Look & Feel van het systeem (kostenoverzicht)

Highlights kostenoverzicht



Voorbeeld van het kostenoverzicht  (deel ervan)
Alle kostenvelden en invoices worden verzameld op dit overzicht voor verdere 
bewerking 



Vrijblijvende demo van OPEN²

Match van de huidige processen cliënt 

en OPEN² incl. inventarisatie eventuele 

koppeling met SAP HR

Inventarisatie van uw (extra) wensen 

Inventarisatie technische vereisten 

van cliënt (bv. beveiliging) 

Offerte van maatwerk 

Implementatie: projectmatige aanpak

Support (helpdesk) en 

`  gebruikerstraining

Onze aanpak



www.boxx-expat.eu /  info@boxx-expat.eu

tel:+ 32 11 55 99 10 


